
Tekst jednolity z dnia 16 maja 2025 roku 

 

Statut Fundacji „Terapia to NIE wstyd”  

z siedzibą w Warszawie 

 

ROZDZIAŁ I: POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

Fundacja pod nazwą Fundacja „Terapia to NIE wstyd” z siedzibą w Warszawie, zwana dalej 

„Fundacją”, ustanowioną przez Annę Ewę Węgrzyn i Ewę Wojnicką, zwane dalej 

„Fundatorami”, aktem notarialnym sporządzonym w dniu 13 października 2021 roku w 

Kancelarii Notariusza Macieja Wilińskiego przy ulicy Klimczaka 5 lok. 85, 02-797 Warszawa, 

pod repertorium 2268/2021, stanowiąc instytucjonalne rozwinięcie prowadzonej przez 

Fundatorów działalności w zakresie ochrony i promocji zdrowia, nauki, edukacji, oświaty i 

wychowania, mającej na celu promocję zdrowia i psychoedukację, wsparcie psychologiczne 

dla dzieci, młodzieży oraz dorosłych, działa na podstawie niniejszego Statutu.  

 

§ 2 

Fundacja działa na podstawie przepisów Ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 roku oraz 

innych przepisów obowiązującego prawa oraz na podstawie Statutu.  

 

§ 3 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 

2. Fundacja została ustanowiona na czas nieokreślony. 

 

§ 4 

Siedzibą Fundacji jest m.st. Warszawa.  

 

§ 5 

1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla właściwego 

realizowania celów Fundacja może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej 

Polskiej. 

2. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku; osiągany dochód przeznaczać będzie na 

realizację celów statutowych. 



§ 6 

1. Fundacja może tworzyć oddziały oraz inne jednostki organizacyjne w kraju i za granicą, 

zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa polskiego lub państwa trzeciego. 

2. Fundacja może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym celu 

działania i prawem polskim dopuszczonych.  

 

§ 7 

Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister właściwy do spraw zdrowia. 

 

§ 8 

1. Fundacja może ustanowić swoje odznaki, dyplomy, certyfikaty i medale honorowe, aby 

przyznawać je wraz z innymi nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym 

zasłużonym dla celów obranych przez Fundację lub dla samej Fundacji.  

2. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego i dźwiękowego.  

 

ROZDZIAŁ II: CEL ORAZ ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 

§ 9 

Celem Fundacji jest ochrona i promocja zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, wspieranie i 

prowadzenie inicjatyw o charakterze edukacyjnym, zdrowotnym oraz charytatywnym, pomoc, 

w tym pomoc społeczna, dzieciom, młodzieży, dorosłym z problemami emocjonalnymi i 

psychicznymi oraz ich rodzinom, promowanie zatrudnienia i aktywizacja zawodowa wśród 

grup wykluczonych ze względu min. na stan zdrowia.  

 

§ 10 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  

1) realizację kampanii społecznych, 

2) realizację szkoleń, warsztatów, wykładów, konferencji, sympozjów dla dzieci, młodzieży, 

rodziców/ opiekunów prawnych, nauczycieli i wychowawców oraz innych osób dorosłych, 

3) prowadzenie działań profilaktycznych, edukacyjnych, terapeutycznych, 

4) udzielanie pomocy, w tym finansowej, służącej poprawie stanu zdrowia psychicznego, 

5) prowadzenie działań mających na celu przeciwdziałanie bezrobociu i aktywizację 

zawodową, 



6) szerzenie idei wsparcia psychicznego wśród ludzi, w tym w szczególności wśród młodzieży 

oraz przedstawicieli środowisk medycznych, edukacyjnych, twórczych, intelektualnych i 

naukowych,  

7) współpracę z instytucjami państwowymi i samorządowymi, podmiotami leczniczymi, 

organizacjami pozarządowymi, a w szczególności stowarzyszeniami i fundacjami, oraz 

osobami fizycznymi, działającymi w zakresie objętym celem Fundacji,  

8) upowszechnianie w internecie, w środkach masowego przekazu, informacji prasowych, 

artykułów merytorycznych, badań, wywiadów, wykładów za pomocą vlogów, blogów, 

podcastów, audycji radiowych lub telewizyjnych, filmów telewizyjnych, filmów w kinie, seriali 

telewizyjnych lub na platformach oraz reportaży, wywiadów w prasie, radio i telewizji, a także 

za pomocą wydawnictw w zakresie objętym celami Fundacji,  

9) wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsięwzięć promujących edukację 

oraz zdrowie psychiczne,  

10) opracowywanie i wdrażanie działań innowacyjnych służących realizacji działań Fundacji 

 

§ 12 

1. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych 

oraz osób fizycznych, których działalność jest zbieżna z jej celami. 

2. Fundacja może zawierać umowy o współpracy z innymi podmiotami, a także wchodzić w 

skład innych podmiotów w celu realizacji powyższych celów. 

 

ROZDZIAŁ III: MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

 

§ 13 

Majątek Fundacji stanowi Fundusz założycielski w kwocie 2000 złotych (słownie dwa tysiące 

złotych) oraz środki finansowe, nieruchomości oraz ruchomości nabyte przez Fundację w toku 

jej działania. 

 

§ 14 

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania, całym swoim majątkiem.  

2. Fundacja nie ma prawa:  

1) udzielać pożyczek lub zabezpieczać majątkiem Fundacji zobowiązań w stosunku do 

Fundatora, członków organów Fundacji lub pracowników Fundacji oraz osób, z którymi 

pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 



powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego 

stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami 

bliskimi”,  

2) przekazywać majątku Fundacji na rzecz Fundatora, członków organów Fundacji lub 

pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

warunkach,  

3) wykorzystywać majątku Fundacji na rzecz Fundatora, członków organów Fundacji lub 

pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Fundacji,  

4) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczy 

Fundator, członkowie organów Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie. 

 

§ 15 

1. Przychody Fundacji pochodzą z: 

a) przychodów ze zbiórek oraz imprez publicznych prowadzonych przez Fundację,  

b) darowizn, spadków i zapisów, 

c) subwencji, dotacji i przychodów o zbliżonym charakterze od osób prawnych,  

d) aukcji i aukcji internetowych,  

e) z majątku nieruchomego i ruchomego,  

f) pozyskanie środków z innych funduszy wspierających działalność organizacji 

pozarządowych, 

g) odsetek i lokat bankowych, 

h) funduszy Unii Europejskiej, 

i) funduszy przekazywanych przez jednostki administracji rządowej i pozarządowej, 

j) nawiązek przyznawanych przez właściwe organy.  

 

§ 16 

Całość przychodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana na działalność statutową. 

 

§ 17 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 

oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 



§18 

Fundacja prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. Rokiem 

obrotowym jest rok kalendarzowy. 

 

ROZDZIAŁ IV: ORGANY FUNDACJI 

 

§ 19 

1. Władzą Fundacji jest Zarząd Fundacji. 

2. Zarząd Fundacji składa się od jednej do trzech członków, spośród których wskazany zostaje 

Prezes i Wiceprezes. Z zastrzeżeniem składu pierwszego Zarządu, o którym mowa w ust. 2, o 

ilości członków Zarządu i składzie decyduje Fundator w osobie Anny Węgrzyn.  

3. Członkowie Zarządu są powoływani i odwoływani przez Fundatora w osobie Anny Węgrzyn. 

4. Każdy skład Zarządu powoływany jest na trzyletnią kadencję.  

5. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

a) pisemnej rezygnacji Członka Zarządu; 

b) odwołania Członka Zarządu przez Fundatora w osobie Anny Węgrzyn; 

c) śmierci Członka Zarządu; 

d) utraty przez Członka Zarządu pełnej zdolności do czynności prawnych. 

6. Członkiem Zarządu Fundacji nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwa umyślne ścigane z oskarżenia publicznego oraz za przestępstwa skarbowe. 

7. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.  

8. Do zadań Zarządu należy:  

a) wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji, 

b) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

c) realizacja zadań statutowych, 

d) sporządzanie planów działania i budżetu Fundacji, 

e) nadzór i kontrola nad działalnością Fundacji   

f) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 

g) zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich zatrudnienia, 

h) ustanawianie nagród, wyróżnień, odznaczeń i innych form uhonorowania osób 

zasłużonych dla idei i celów Fundacji, 

i) podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji, połączenia Fundacji i likwidacji 

Fundacji.   



9. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał – zwykłą większością głosów 

członków obecnych na posiedzeniu Zarząd Fundacji. Zarząd Fundacji może też głosować w ten 

sposób, że projekt uchwały przekazywany jest w formie pisemnej obiegiem pośród członków 

Zarządu, a uchwała zapada z chwilą złożenia podpisu przez wszystkich członków Zarządu 

(głosowanie obiegiem). W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa 

Zarządu. 

10. Posiedzenie Zarządu zwołuje Prezes Zarządu powiadamiając wszystkich członków Zarządu 

Fundacji co najmniej trzy dni przed zaplanowanym spotkaniem.  

11.   Zarząd Fundacji zbiera się co najmniej dwa razy w roku.  

12. W posiedzeniu Zarządu może uczestniczyć Fundator, kierownicy struktur organizacyjnych, 

pracownicy Fundacji oraz inne zaproszone osoby z głosem doradczym. 

13. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji uprawniony jest Prezes Zarządu 

samodzielnie, Wiceprezes Zarządu działający łącznie z Prezesem Zarządu.  

14. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za pełnienie swojej funkcji w 

Zarządzie Fundacji. Niezależnie od wynagrodzenia, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym 

Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie, na podstawie odrębnych umów, w 

przypadku realizowania na rzecz Fundacji czynności wykraczających poza zakres obowiązków 

i zadań Członka Zarządu Fundacji określonych w niniejszym Statucie i powszechnie 

obowiązujących przepisach prawa. 

 

§ 20 

Członkowie organów Fundacji oraz ich pełnomocnicy, są obowiązani, przy wykonywaniu 

swoich obowiązków, dokładać zawodowej staranności i kierować się dobrem Fundacji, mając 

na celu realizację jej celów.     

 

ROZDZIAŁ V: POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 21 

1. Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną Fundacją.  

2. Połączenie nie może nastąpić, jeśli w jego wyniku mogłyby ulec istotnej zmianie cele 

Fundacji.  

3. Decyzję w przedmiocie połączenia podejmuje Zarząd w drodze uchwały podjętej 

większością głosów.  

 



§ 22 

1.  Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana lub w 

razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.  

2. Decyzję w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd w drodze uchwały przyjętej 

większością głosów. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

3. Likwidację prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarząd Fundacji w drodze uchwały 

podjętej większością głosów. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa 

Zarządu. 

4. Majątek pozostały po likwidacji przeznacza się na cele statutowe Fundacji, w szczególności 

poprzez przekazanie go instytucjom, których działalność odpowiada celom Fundacji. 

 

§ 23 

Zmiany w Statucie Fundacji, w tym celów, dla których Fundacja została ustanowiona, dokonuje 

Zarząd w drodze uchwały podjętej większością głosów. W przypadku równego rozłożenia 

głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

 


